
ระเบียบข้อบงัคบั 
ของ 

ชมรมห้องสมดุเชียงใหม่ 
พ.ศ. 2561 

--------------------- 
 

หมวดท่ี  1 
ความทัว่ไป 

 

ข้อ 1 ชมรมนี้มชีื่อว่า "ชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่" เรยีกชื่อเป็นภาษาองักฤษว่า Chiang Mai Library Club 
ข้อ 2 ชมรมนี้ ใชเ้ครื่องหมายเป็นรปูหนงัสอืสขีาว เทยีนสทีอง เปลวเทยีนสแีดง ลายเสน้ประกอบสทีอง มขีอ้ความ

ว่า "ชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่" อยู่ดา้นล่างของรปูหนงัสอื และชมรมสงวนสทิธใินการใชเ้ครื่องหมายของชมรม 
 

    
 
 
 

                                                                                                  ชมรมห้องสมุดเชียงใหม่ 

 
ข้อ 3 ในระเบยีบนี้ ค าว่า 
 ชมรม  หมายถงึ    ชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 

ห้องสมุด                หมายถงึ    หอ้งสมุด ศนูยเ์อกสาร ศนูยข์อ้มลูต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบั 
              สารสนเทศ 
สมาชิก                หมายถงึ    สมาชกิชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
คณะกรรมการบริหารชมรม     หมายถงึ    คณะกรรมการบรหิารชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
ท่ีปรกึษา                                   หมายถงึ    ผูท้ีค่ณะกรรมการบรหิารชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่พจิารณา

เหน็สมควรเชญิเป็นทีป่รกึษาชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
 

หมวดท่ี  2 
วตัถปุระสงค ์

ข้อ 4 วตัถุประสงคข์องชมรม 
4.1 จดักจิกรรมทีเ่ป็นประโยชน์และสง่เสรมิการด าเนินงานหอ้งสมุดในจงัหวดัเชยีงใหม่และจงัหวดั

ใกลเ้คยีง 
4.2 สง่เสรมิและเผยแพร่ความรูด้า้นบรรณารกัษศาสตรแ์ละสารสนเทศศาสตร ์ 
4.3 แลกเปลีย่นความรู ้ความคดิเหน็ และประสบการณ์ระหว่างสมาชกิ 
4.4 สง่เสรมิและสนบัสนุนบุคลากรผูป้ฏบิตังิานในหอ้งสมุดใหม้คีวามกา้วหน้า 
4.5 บรกิารชุมชนในการใหค้ าปรกึษาและค าแนะน าในการด าเนินงานหอ้งสมุด 
4.6 ชมรมนี้ไม่เกีย่วขอ้งกบัการเมอืง 
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หมวดท่ี  3 

ประเภทและคณุสมบติัของสมาชิก 
ข้อ 5   ชมรมมสีมาชกิ 3 ประเภท คอื 

5.1 สมาชกิสามญั คอื ผูป้ฏบิตังิานในหอ้งสมุดหรอืเกีย่วกบัวชิาชพีบรรณารกัษศาสตรแ์ละสารสนเทศ
ศาสตร ์ในจงัหวดัเชยีงใหมแ่ละจงัหวดัใกลเ้คยีง 

5.2 สมาชกิวสิามญั คอื หน่วยงานหรอืผูท้ีส่นใจโดยทัว่ไปในกจิการหอ้งสมุด 
5.3 สมาชกิกติตมิศกัดิ ์ คอื ผูท้ีค่ณะกรรมการบรหิารชมรมพจิารณาเหน็สมควรเชญิเขา้เป็นสมาชกิ

กติตมิศกัดิ ์
 
 
 

หมวดท่ี  4 
สมาชิกภาพ 

ข้อ 6 การสมคัรเป็นสมาชกิ 
6.1 สมาชกิสามญัและสมาชกิวสิามญั ใหส้มคัรต่อนายทะเบยีนชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม ่
6.2 ค่าบ ารุงรายปีของสมาชิกผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมห้องสมุด

เชยีงใหม่ ไม่น้อยกว่าสามในสีข่องจ านวนคณะกรรมการบรหิารชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ ทัง้นี้ค่าบ ารุง
รายปีของสมาชกิตอ้งไม่น้อยกว่า 100 บาท 
 

ข้อ 7     การสิน้สดุสมาชกิภาพ 
7.1 ตาย 
7.2 ลาออก 
7.3 คณะกรรมการบรหิารมมีตใิหพ้น้จากสมาชกิภาพ 

 
 

หมวดท่ี  5 
หน้าท่ีของสมาชิก 

ข้อท่ี 8 สมาชกิมหีน้าทีด่งันี้ 
8.1    ตอ้งปฏบิตัติามระเบยีบขอ้บงัคบัของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
8.2 ต้องไม่กระท าการใดๆ ในนามของชมรมห้องสมุดเชียงใหม่  เว้นแต่ได้รับมอบหมายจาก              

คณะกรรมการบรหิารเป็นลายลกัษณ์อกัษร 
8.3 ตอ้งไม่กระท าการใดๆ อนัอาจก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่ชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
8.4 ใหค้วามร่วมมอืในการท ากจิกรรมของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
8.5 สง่เสรมิและสนบัสนุนใหเ้กดิการพฒันา และเกดิความสามคัคใีนกลุ่มสมาชกิชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
8.6 ร่วมรบัผดิชอบและรกัษาสทิธพิงึมพีงึไดข้องชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
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หมวดท่ี  6 
สิทธิของสมาชิก 

ข้อ 9 สมาชกิสามญั มสีทิธดิงันี้ 
9.1 ไดร้บัประโยชน์จากชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่โดยเท่าเทยีมกนัตามเงื่อนไขทีช่มรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่

ก าหนดไว ้
9.2 เสนอความคดิเหน็ต่อชมรมห้องสมุดเชยีงใหม่ในขอบเขตแห่งวตัถุประสงค์และระเบยีบของชมรม

หอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
9.3 มสีทิธใินการตรวจสอบเอกสาร บญัชหีรอืทรพัยส์นิของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ได ้
9.4 มสีทิธใินการลงคะแนนเสยีงในทีป่ระชุมของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 

ข้อ 10 สมาชกิวสิามญัและกติตมิศกัดิม์สีทิธติามขอ้ 9 ยกเวน้ ขอ้ 9.4 
 
 

หมวดท่ี  7 
การประชุม 

ข้อ 11 ใหม้กีารประชุมคณะกรรมการบรหิารชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ไม่น้อยกว่า 3 ครัง้/ปี  โดยมอีงคป์ระชุมไม่น้อย
กว่าครึง่หนึ่งของกรรมการบรหิารทัง้คณะ 

ข้อ 12 ใหม้กีารประชุมใหญ่สามญัประจ าปี ปีละ 1 ครัง้  ภายในไตรมาสที ่4 ของปี 
ข้อ 13 ในการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี   ใหป้ระธานชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่เป็นประธานในทีป่ระชุม  ในกรณีที่

ประธานชมรมห้องสมุดเชยีงใหม่ไม่มาประชุมหรอืมาแต่ไม่สามารถปฏบิตัิหน้าที่ได้ ให้รองประธานชมรม
หอ้งสมุดเชยีงใหม่ท าหน้าทีด่ าเนินการประชุมแทน  

ข้อ 14 การลงมติในการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี ให้ถือคะแนนเสยีงข้างมาก  ในกรณีที่คะแนนเสียงเท่ากัน                
ใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงหนึ่งเป็นเสยีงชีข้าด 

ข้อ 15 การประชุมใหญ่สามญัประจ าปีจะตอ้งมวีาระการประชุมอย่างน้อยดงัต่อไปนี้    
15.1   การรายงานกจิการของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ในรอบปีทีผ่่านมา 
15.2 การแกไ้ขเพิม่เตมิระเบยีบขอ้บงัคบั 
15.3 การเลอืกตัง้ประธานชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
15.4 การด าเนินงานทีเ่สีย่งภยัหรอืจ่ายเงนิเกนิอ านาจของคณะกรรมการบรหิาร 
15.5 การแต่งตัง้ผูต้รวจสอบบญัช ี
15.6 เรื่องอื่นๆ ที่คณะกรรมการบรหิารชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่หรอืสมาชกิมจี านวนรวมกนัไม่น้อยกว่า  

30 คน เหน็สมควรใหเ้สนอต่อทีป่ระชุมใหญ่ 
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หมวดท่ี 8 
การบริหารชมรม 

ข้อ 16 การบรหิารชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ใหเ้ป็นไปตามหน้าทีข่องคณะกรรมการบรหิาร ซึง่ประกอบดว้ย 
16.1  ประธานชมรม    
16.2  รองประธานชมรม   
16.3  เลขานุการ   
16.4  เหรญัญกิ   
16.5  ประชาสมัพนัธ ์  
16.6  ปฏคิม   
16.7  นายทะเบยีน   
16.8  กรรมการกลาง  

ข้อ 17 ใหท้ีป่ระชมุใหญ่สามญัประจ าปี  เลอืกตัง้ประธานชมรมซึง่เป็นสมาชกิสามญัอยูใ่นต าแหน่งคราวละ 2 ปี และ
ไม่เกนิ 2 วาระตดิต่อกนั และประธานชมรมแต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารตามขอ้ 16 จากสมาชกิ  

ข้อ 18 คณะกรรมการบรหิารอยู่ในต าแหน่งคราวละ 2 ปี และปฏบิตัหิน้าทีห่ลงัจากรบัมอบงานตัง้แต่ 1 มกราคม 
ของปีถดัไป 

ข้อ 19 ความเป็นกรรมการบรหิารจะสิน้สดุเมื่อ 
19.1  สิน้สดุตามวาระ 
19.2  ลาออก 
19.3  ขาดจากสมาชกิภาพ ตามขอ้ 7 
19.4  สองในสามของคณะกรรมการบรหิารมมีตใิหอ้อก 
19.5  สองในสามของจ านวนสมาชกิทีม่าประชุมใหญ่มมีตใิหอ้อก 

ข้อ 20    ถา้กรรมการบรหิารว่างลงก่อนสิน้สดุตามวาระ  ใหป้ระธานชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่แต่งตัง้สมาชกิเป็น
กรรมการแทนต่อไปจนครบวาระ 

 

หมวดท่ี  9 
อ านาจหน้าท่ีของกรรมการบริหาร 

ข้อ 21 คณะกรรมการบรหิารมอี านาจหน้าทีด่งันี้ 
21.1 ด าเนินงานใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคข์อ้บงัคบัและระเบยีบของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม ่
21.2 ออกระเบยีบเพื่อด าเนินการใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม ่
21.3 แต่งตัง้สมาชกิเป็นอนุกรรมการเพื่อการด าเนินกจิการอย่างใดอยา่งหนึ่ง 
21.4 พจิารณาค ารอ้งขอของสมาชกิ สัง่การและด าเนินการไดต้ามทีเ่หน็สมควร 
21.5 พจิารณาเชญิบุคคล นิตบิุคคล องคก์าร หรอืสถาบนัเป็นสมาชกิกติตมิศกัดิข์องชมรมหอ้งสมุด

เชยีงใหม ่
21.6    รกัษาทรพัยส์นิและผลประโยชน์ของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่มใิหเ้สยีหาย 
21.7 ท ารายงานกจิการของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ในรอบปี บญัชกีารรบัและการจ่ายเงนิ บญัชทีรพัยส์นิ

และหนี้สนิ งบดุลและเกบ็รวบรวมหลกัฐานการเงนิไวใ้หเ้รยีบรอ้ย 
21.8 เรยีกประชุมใหญ่สามญัประจ าปี ตามทีก่ าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัฯ 
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หมวดท่ี  10 
การเงิน 

ข้อ 22   รายไดข้องชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ประกอบดว้ย 
22.1    ค่าบ ารุงประจ าปีของสมาชกิ 
22.2 ทรพัยส์นิทีม่ผีูบ้รจิาคใหโ้ดยไม่มภีาระผูกพนั ถ้าการบรจิาคใหน้ัน้เป็นภาระผูกพนั จะรบัไดต่้อเมื่อที่

ประชุมใหญ่มมีตใิหร้บั 
22.3 รายไดท้ีเ่กดิจากกจิกรรมต่างๆ ของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
22.4 ดอกผลอนัเกดิจากทรพัยส์นิของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 
22.5 รายไดอ้ื่นๆ 

ข้อ 23 ประธานชมรมมอี านาจสัง่จ่ายคราวละไม่เกนิ 10,000 บาท ถ้าเกนิใหอ้ยู่ในอ านาจของคณะกรรมการบรหิาร
ชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ 

ข้อ 24 เหรญัญกิมเีงนิสดส ารองจ่ายไดไ้ม่เกนิ 2,000 บาท 
ข้อ 25 การรักษาเงินและเบิกจ่ายเงินต้องมีผู้ลงนามร่วมกัน  ผู้มีอ านาจลงนามจ านวน 2 ใน 3 ของ            

คณะกรรมการบรหิารชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ ประกอบดว้ย ประธาน รองประธาน และเหรญัญกิของชมรม
หอ้งสมุดเชยีงใหม่  

ข้อ 26 การอนุมตัิจ่ายเงนิมหีลกัฐานเอกสาร มลีายมอืชื่อประธานชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่หรอืผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมาย
จากประธานเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ข้อ 27 ให้แสดงฐานะการเงนิต่อที่ประชุมคณะกรรมการบรหิารชมรมห้องสมุดเชยีงใหม่ และที่ประชุมใหญ่สามญั
ประจ าปี  

 

หมวดท่ี 11 
การแก้ไขระเบียบข้อบงัคบัของชมรม 

ข้อ 28 การแก้ไขระเบียบข้อบงัคบัของชมรมห้องสมุดเชียงใหม่กระท าได้โดยที่ประชุมใหญ่สามญัประจ าปีและ
สมาชกิไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของที่ประชุมใหญ่ มมีติให้เปลี่ยนแปลงได้ ทัง้นี้ ผู้ขอเปลี่ยนแปลงต้องเสนอ
รายละเอยีดการขอเปลีย่นแปลงเพื่อน าเขา้ทีป่ระชุมใหญ่ 

 

หมวดท่ี  12 
การเลิกชมรม 

ข้อ 29 ชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ อาจเลกิไดเ้มื่อทีป่ระชุมใหญ่สามญัประจ าปีมมีตใิหเ้ลกิ การลงมตใิหเ้ลกิชมรมนี้ตอ้ง
กระท าในทีป่ระชุมใหญ่และตอ้งมกีารอภปิรายแสดงความคดิเหน็และลงคะแนนเสยีงโดยเปิดเผย 

   การประชุมใหญ่ใหเ้ลกิชมรมตอ้งกระท า 2 ครัง้  การประชุมครัง้ที ่2 ตอ้งกระท าหลงัจากการประชุม
ใหญ่ครัง้แรกไม่น้อยกว่า 1 เดอืน 

   การประชุมใหญ่ครัง้แรก ตอ้งมสีมาชกิมาประชุมไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนสมาชกิทัง้หมดจงึ
เป็นองคป์ระชุม และมตใิหเ้ลกิชมรมใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนสมาชกิทีม่าประชุม 

   การประชุมใหญ่ครัง้ทีส่องตอ้งมสีมาชกิมาประชุมไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนสมาชกิทัง้หมดจงึ
เป็นองคป์ระชุม และมตใิหเ้ลกิชมรมใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนสมาชกิทีม่าประชุม 
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ข้อ 30 ในกรณีทีช่มรมเลกิไป ใหม้กีารช าระบญัชแีละยกทรพัยส์นิของชมรมใหแ้กห่อ้งสมุดหรอืสถาบนัการศกึษา
ตามทีท่ีป่ระชมุใหญ่สามญัประจ าปีมมีต ิ โดยไดร้บัความเหน็ชอบจากหอ้งสมุดหรอืสถาบนัการศกึษาแหง่นัน้
ดว้ย 

 
 

----------------------------- 
 
 
หมายเหต:ุ ระเบยีบขอ้บงัคบัของชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ พ.ศ. 2561  ไดม้กีารปรบัปรุงจากระเบยีบขอ้บงัคบัของ          
                 ชมรมหอ้งสมุดเชยีงใหม่ พ.ศ. 2541  ใหเ้ป็นปจัจุบนั 
 
 
 
 


